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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
          «ЗАВОЛЖСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ» 
 ХАРАБАЛИНСКОГО РАЙОНА АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ СОВЕТА № 67

от 24 декабря 2018  года                                                                 с.Заволжское

	
	«О внесении изменений и дополнений в решение Совета МО «Заволжский сельсовет» от 18 августа 2009 года № 64»


   В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 23.05.2016 № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан», Законом Астраханской области от 04.09.2007 № 52/2007-ОЗ «Об отдельных вопросах правового регулирования муниципальной службы в Астраханской области», Законом Астраханской области от 31.07.2008 № 54/2008 – ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального  образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления»

Совет   муниципального   образования    «Заволжский сельсовет» 

     РЕШИЛ:

    1.Внести изменения и дополнения в Положение об условиях, порядке начисления и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) выборному должностному лицу местного самоуправления, депутату представительного органа, осуществляющему полномочия на постоянной основе, пенсии за выслугу лет муниципальным служащим МО «Заволжский сельсовет», утвержденное решением Совета муниципального образования «Заволжский сельсовет» от 18 августа 2009 года № 64 (далее – Положение): 

    1.1.Пункт 3 Положения изложить в новой редакции:

    3. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы,  минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно Федеральному закону от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" и указана в Приложении № 3 к настоящему Положению, имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

1) ликвидация, реорганизация органов местного самоуправления, образованных в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и Уставом муниципального образования "Заволжский сельсовет", а также по сокращению штата муниципальных служащих в органах местного самоуправления;

2) достижение предельного возраста, установленного федеральным законом для замещения должности муниципальной службы;

3) обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы;

4) увольнение по собственному желанию в связи с выходом на государственную пенсию.

1.2.Пункт 6 Положения изложить в новой редакции:

6. Граждане, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 2-4 пункта 3 настоящего Положения, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

Из расчетного периода исключаются время, когда лицо, замещавшее должность муниципальной службы, не работало в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством Российской Федерации освобождалось от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка (очередной оплачиваемый отпуск, повышение квалификации с отрывом от производства и др.). В этом случае суммы пособия по временной нетрудоспособности и среднего заработка не включаются в денежное содержание, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет. При этом ежемесячное содержание определяется путем деления суммы начисленного в расчетном периоде денежного содержания на фактически проработанные в этом периоде дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).

По заявлению лица, замещавшего должность муниципальной службы, из числа полных месяцев, за которые определяется среднемесячное денежное содержание, могут исключаться месяцы, когда лицо, замещавшее должность муниципальной службы, находилось в отпуске без сохранения денежного содержания. При этом исключенные месяцы заменяются другими непосредственно предшествующими избранному периоду.

Лица, замещавшие должности муниципальной службы менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением и уволенные в связи с ликвидацией, реорганизацией органов местного самоуправления и по сокращению штата муниципальных служащих в этих органах, а также уволенные с муниципальной службы до истечения 12 полных месяцев со дня введения муниципальной службы, имеют право на пенсию за выслугу лет, но продолжительность в должности муниципальной службы не может быть менее одного полного месяца на день увольнения.

1.3. Пункт 8 Положения изложить в новой редакции:

8. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и увольнении с муниципальной службы по инициативе муниципального служащего до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее 7 лет.

1.4.Положение дополнить пунктом 21 следующего содержания:

21. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет, поданное с соблюдением требований настоящего Положения, рассматривается комиссией по вопросам муниципальной службы при Главе МО «Заволжский сельсовет».

2.Настоящее решение обнародовать в соответствии с действующим Положением, разместить на официальном сайте администрации МО «Заволжский сельсовет»: https:/mo.astrobl.ru/zavolzhskijselsovet в сети Интернет.

     3.  Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования.

Председатель Совета

МО «Заволжский сельсовет»                                                               Г.Г.Горлова 

Глава МО «Заволжский сельсовет»                                                    Г.Г.Горлова 

Приложение 3 к Положению, утвержденному Решением Совета МО «Заволжский сельсовет»

от 24.12.2018 № 67
СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
СЛУЖБЫ ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
	Год назначения пенсии за выслугу лет
	Стаж для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году

	2018
	16 лет

	2019
	16 лет 6 месяцев

	2020
	17 лет

	2021
	17 лет 6 месяцев

	2022
	18 лет

	2023
	18 лет 6 месяцев

	2024
	19 лет

	2025
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20 лет


Верно:

